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Apresentacéo

A proposta é de distribuirnos gratuitamente os |ivros didaticos-pedagdgi cos para todas as
criancas, de 8 a 12 anos de idade, nas escol as nunicipais e nas escolas particul ares de Mgi das
Cruzes que aderiremao projeto, alémde um Manual de orientacdo para o professor em arquivo
digital para que eles tenham a devida orientacdo de conp aplicar os |ivros conp recurso

par adi dati co nas sal as de aul as visando trabal har a parte da formacdo cultural das criangas. A
di versi dade, que é fendneno inerente a vida coletiva, é tanbém una oportuni dade de

enri queci mrento pessoal e social, contribuindo ainda nmais para que o processo de ensino-

aprendi zagem sej a nai s di nam co. Mas, apesar da soci edade estar senpre se transformando, o
respeito as diferencas e a busca por igual dade de direitos ainda ndo s&do tao conuns quanto
gostarianps. Nesse sentido, o professor é umdos atores nmmis inportantes desse cenéari o porque
atua na base, para a construcdo de unmm sociedade nmais justa e inclusiva. E no anmbiente escol ar
gue surgem as oportuni dades mais significativas de se desenpenhar essa m ssdo, de se contribuir
para que os pequenos cidaddos consigam ol har as diferencas culturai s sem preconceito, enxergando
a riqueza de cada unm del as. Portanto, para educadores e educandos, a escol a apresenta-se conb a
experi éncia nmais proxi ma da inclusédo entre criancas. Emprineiro |lugar, isso acontece porque no
espaco escol ar pode se dar a convivéncia entre alunos de origens e niveis soci oecondm cos

di ferentes, comvalores, religides e cultura diversa daquel a que cada um conhece, com outras
experi éncias e visdes do nundo, al ém daquel as que conpartilha emfanilia. Em segundo, porque a
escola € um dos |ugares onde sdo ensinadas as regras para umconvivio ético e denocrati co em
soci edade.\r\n\r\nPara firmar esta alianga, é indispensavel valer-se de recursos que
instrunentalizem o professor neste trabal ho. Al ém da experiéncia, conhecinento de seus al unos e
i ntui cdo, o educador pode e deve buscar novas fontes de infornmacao que enriquecam sua tarefa

di dria. Estes livros irdo aconpanha-los nesta jornada. Por neio de personagens que denonstram
que al gumas de suas caracteristicas podem ser de grande inportancia para o aprendi zado al heio

as varias situagfes apresentadas pronovem a reflexdo e a vivéncia no processo da inclusédo e

val ori zacdo das diferencas. A crianga interage e se diverte emcenas que estimul ama capaci dade
de reconhecer e valorizar o outro. Desta forma, reforgca-se o conceito de que o mundo é feito de
pessoas diferentes e estas diferencas, transnitidas a partir da cultura sdo fontes de
aprendi zagem \r\n\r\ nTenas abordados: \r\nl) Bullying? Eu ndo pratico! *De acordo coma Le
Federal # 13.185 de 06/11/2015\r\n2) Diversidade e inclusdo social na escola.\r\n\r\nFormato dos
livros: 210 nm x 150 nm (fechado)\r\n24 pagi nas cada um\r\nPapel: Of Set - Alta Al vura 90

g/ m\r\n\r\nCbras exclusivas devidanente regi stradas na Fundac&do Bi blioteca Naci onal e Fundacao
M guel de Cervantes, |ISBN - International Standard Book Number e no Sindicato Naci onal dos
Editores de Livros — SNEL.\r\n
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