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INSTITUTO TRANSFORMA
E-mail: administrativo@institutotransformavs.com.br

Representante: Vanessa Serra Del Pino (Presidente)
E-mail: vanessa@institutotransformavs.com.br

Aera de enquadramento
[ Danca]

Bal | et

Apresentacéao

Sonmobs o Instituto Transforma, que conmecou conp um projeto de al fabetizagdo para col aboradores
do Grupo Electra, porém cresceu coma ajuda de parcerias, patrocinios e eventos de arrecadacao
Em marco de 2020, nontanps a sala de aula em um contai ner como objetivo de atender no naxi no 10
pessoas mms, atual mente, oferecenps ativi dades esportivas, sociais, culturais e educacionais
vi sando atender o publico emestado de vul nerabilidade de forma gratuita
Hoje, o Instituto atende mais de 370 pessoas, oferecendo aul as de al fabetizacdo, esportes,
trei nanment os, doacdes de diversos itens essenciais e apoi o aos al unos; conp case, tenps
parcerias comdiversas instituic¢cbes renomadas a nivel nacional e Internacional comd o Instituto
Mauri ci o de Souza, VOlei Mania, Mgi basquete, Corinthians basquete entre diversas outras
i nstitui¢cbes que constituem nosso networking de parceri as.

O projeto “Ballet transforma” visa atender a popul acdo em estado de vul nerabilidade das

cormuni dades com renda per capta abai xo da médi a nunici pal, sem acesso a este tipo de atividade
de forma gratuita, pois, combase na plataforma “Get Ninjas” o valor nininp por uma hora e neia
de aul a custa R$: 150,00 (cento e cinquenta reais) porém este valor alémde elitizar a arte
acaba i npossibilitando possiveis talentos de se desenvol verem e adentrarem o nundo do bal l et
onde se origi naram di versos nones tanto no esporte de alta perfornmance quanto no ball et
profissional conp a bailarina internacional Ingrid Silva que hoje se apresenta nos teatros nais
renonados do nundo porém iniciou sua carreira emum projeto social

O lIntuito coma aprovacdo do referido projeto, é ofertar aulas duas vezes por senmmna para al unos
i nteressados na arte, fazendo a captacdo destes via marketing organi co, marketing pago
propaganda via Fol der’s, indicacao do CRAS e visitas em escol as pubi cas na cidade de Mgi das
cruzes, disponibilizando todo o material necessario, espaco emperfeito estado de uso e
conservacdo e profissionais renomados no neio do ballet, de forma gratuita para criancas e
jovens de 06 (seis) a 17 (dezessete) anos de idade, para al ém de fonentar o ballet em areas de
vul nerabi | i dade de Mogi das Cruzes, tornar a arte acessivel e nmenos elitizada, tanto na sua
forma fisica de praticar quanto na intelectual apresentando a teoria e suas vertentes.

Justificativa

O projeto se faz necessario para toda a popul acdo nogi ana em est ado de vul nerabi |l i dade, pois,
cono citado em sua apresentacdo, a pratica do ballet é uma arte historicanmente elitizada e sua
denocrati zagcdo € essencial para os potenciais talentos que ao nenos conhecema arte, em pesqui sa
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com a escola de Ballet “Bruna viana” escola renonada na ci dade, foi detectado que a grande

mai ori a das escol as de ball et da cidade al ém de estarem al ocadas a bairros nobres cono: Vila
Qiveira, Mgilar, Jd. Arnmenia, Alto do Ipiranga e centro temval ores de nensal i dade el evados

i npossi bilitando a partici pacdo de grande parte da popul acdo tanto pel a di stancia geografica de
onde a atividade é oferecida, quanto pelo alto custo.

Os al unos atendi dos pel o projeto serdo beneficiados de maneira anpla beneficiando diversos
setores de sua vida cono:

- Psicol 6gi co: Auxiliando no desenvol vimrento da confianca, auto estinmm, psiconotricidade, hunor,
processo de socializacdo, timdez e nervosisno.

- Fisico: Aunento de resisténcia, flexibilidade, coordenacdo notora, e fortal eci nento da
estrutura nuscul ar, 6ssea e frequénci a cardiaca

- Intelectual: Auxilio na inteligéncia enocional, nmenorizagdo, consciéncia corporal contagem
nmusi cal

- Social: Oerta de equidade social para criancas e jovens que sofremcomo elitisnmo da arte

al ém da integracdo social entre popul acdo de baixa renda e de nmiores classes na ci dade em
apresent agOes, espetacul os e aul as abertas ao publico.

- Enocional : Desenvol vinento de rel aci onanmento respeitoso, e entre profissionais, alunos,
responsavei s e partes interessadas, al émde nelhorar fortal ecimento de vinculos e a sensacédo de
pertenci mento e ocupacdo dos espacos que sem o projeto, provavel nente ndo seria possivel

Pl anej anbs tanbém apresentar espetdacul os a cada 6 (seis) neses comlocais a definir abertos ao
publico geral visando aconpanhar o desenvol vi nento dos al unos, netricas e aconpanhanento dos
prof essores e instrutores, apresentar o projeto e os alunos a popul agdo vi sando gerar equi dade e
i npacto pois o publico atendido pelo projeto nmuitas vezes nunca foi a una apresentacdo cono
espectador e quando a pesquisa interna entra emcontato com os al unos que j& se apresentaram o
percentual € ainda nenor; al ém de para os espectadores que tem di sponi bilidade, a doacdo de um
kg. de alinento para a confec¢cdo de cestas para entregar a popul acdo atendi da pel o projeto.

Objetivos do projeto

Desenvol ver aul as do Ballet emregi ne de equi dade social para criangas e jovens em estado de
vul nerabi | i dade, of erecendo méo de obra capacitada e qualificada, infraestrutura emperfeito
estado de uso e conservacdo e nmateriais adequados para a pratica

Abrangéncia territorial

Todo o territoério de Mdgi das cruzes.

Pabico alvo
Quantidade esperada: 1500

60 (Sessenta) - alunos diretos [Recebendo as aul as em 3 periodo];
1.440 (Unm |l quatrocentos e quarenta) - Espectadores nos eventos.

Resultados esperados

1° Apresentar ao publico alvo direto uma nova perspectiva de aprender as nuances do ballet, todo

Pag. 2/6



|_|Iﬂ LEI DE INCENTIVD LN

Ii ﬂﬂll.mﬂﬂnr FEEFEITURA GE

o conhecinmento histérico da arte e a sensagcao de pertenci nento of ertando aul as de forma
gratuita;

2° Auxiliar no desenvol vi mento psicol 6gi co, técnico, educaci onal e de saude dos al unos;

3° Integracdo entre alunos, Instituicdo, sociedade e fanilia do al unos.

Produtos culturais

- 2 apresentacgdes publicas comentrada gratuita [Locais a definir];

- 1 Aulas aberta ao publico [Na sede do Instituto Transforna]

- Publicidade emredes sociais, marketing, folder’s;

- visitas em 2 escol as publicas (Apresentacdo de Intervengdo artistical;
- Mni tutoriais gravados durante as aul as;

Cronograma de atividades

Pré-producao | inicio: 02/06/2024 - fim: 30/06/2024

1 inicio do processo de captagdo de recursos.

2 Processo de captacdo de participantes.

3 Selec¢édo de participantes.

4 Cadastro de participantes.

5 Separagao de grupos de aula [definicdo de turmas e horarios].

1 Integracéo dos alunos.

2 Inicio efetivo das aulas.

3 Analise de dificuldade dos alunos

4 Adequacao do plano de aula segundo as necessidades identificadas.

5 Identificacdo aptiddo para interpretacdo de personagens em apresentacdes
6 Ensaio para apresentacao

7 Gravagao de mini tutoriais para postagens

8 Tratamento de audio, video e legenda (por medidas de acessibilidade) para veiculacéo em redes sociais.
9 Postagem e acompanhamento das redes sociais

10 1° apresentagdo semestral do projeto.

11 2° apresentacao semestral do projeto.

12 Aula aberta ao publico geral.

13 Cerimonia interna de concluséo do projeto com alunos.
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P6s-producao | inicio: 16/06/2025 - fim: 30/06/2025

1 Compilado de dados para iniciar processo de prestacdo de contas.
2 Organizacéo de dados para prestacdo de contas.

3 Revisdo da prestagdo de contas

4 Entrega da prestagéo de contas.

Ficha técnica dos principais integrantes

Nome Funcéo Curriculo
Beatriz Santana Auxiliar BEATRIZ SOARES SANTANA Auxiliar Administrativo CONTATO CELULAR: (11)
administrativo 93057-9239 SITE: "https://www.instagram.com/bia_sant.ana?utm_source=qr&igsh=e

W5heXRIZGVmdnkx" EMAIL: Beatrizsantanacurriculos@gmail.com EDUCACAO E.E
Prof Branca Baumann do Amaral Ensino Fundamental 10/01/2018 — 15/02/2021 E.E
Prof Laurinda Cardoso de Mello Freire Ensino Médio 21/02/21 — 15/12/2021
EXPERIENCIA DE TRABALHO Electra 18/08/2022 — Até presente Auxiliar
administrativo, organiza¢do de documentos e atendimento. HABILIDADES -
Comunicacgéo excepcional e habilidades de contato « Trabalho bem sucedido em um
ambiente de equipe, bem como de maneira independe « Capaz de trabalhar com
multitarefas « Capaz de seguir instru¢des e entregar resultados de qualidade

Vitor Rodrigues Produtor Executivo  Amplo conhecimento em finangas e controladoria sempre buscando me aperfeigoar
com cursos, mentorias e networking. apaixonado por desafios execugéo de
atividades complexas. Amplo conhecimento em grupo empresarial de médio porte
contando com RH, DP, Supply Chain, Controladoria, Frotas, Contabil, Tributério...
Alta capacidade de adaptacdo e mentalidade focada em alta performance.
EXPERIENCIA PROFISSIONAL -Grupo Electra Departamento financeiro - 2021 -
2022 Analista pleno Atuando no contas a pagar, contas a receber, analise de fluxo de
caixa, fechamento financeiro, liberagdo de pagamentos diarios e implementagédo de
cultura de prazos e prioridades. Grupo Electra Analista Junior Faturamento, andlise
tributaria, emissdo de NFe e NFSe, acompanhamento de fechamento contébil,
elaboracéo de demonstrativo de variacéao fiscal e tributaria, composicao
orcamentaria, emissdo de DARF’s e acompanhamento de indicadores de
faturamento. INSTITUTO TRANSFORMA Gerente comercial Administrar todos
departamentos da empresa que conta com mais de 360 participantes, gerenciando
acordos de patrocinio, escrita de projetos para leis de incentivo, acordo com
parceiros chave, gerenciamento financeiro, prestacdo de contas, cultura
organizacional e gerenciamento de pessoas. - Formacao académica
UNIVERSIDADE CRUZEIRO DO SUL Ciéncias contabeis Cursando 5° Sem. -
Cursos e capacitagfes MBM 1 - ‘MBM Business school 360 Horas FP&A- ‘Saint
Paul escola de negocios 360 horas Yellow Belt - Lean Six Six Sigma 360 horas
Editais e captacdo de recursos - Squadra consultoria

Aparecida Regueiro Gerente Aparecida Donizete Regueiro. Brasileira, vilva - (sem filhos). Mogi das Cruzes SP.

operacional Celular/WhatsApp: (11) 9 7394.3552 e-mail: cida.regueiro13@gmail.com Formagéo:

Superior completo — Assistente Social. RESUMO DE QUALIFICACOES: Realizacéo
de eventos tais como bazar beneficente, varal solidario, festas de calendario
interno/pascoa, dia das criancas, Natal Solidario e evento municipal - Expo Mogi,
elaboracgéo e coordenacao de oficinas de corte e costura, confeitaria e panificagdo
incluindo fabricacdo de panetones e chocotones para o natal 2019 dos assistidos da
ONG e suas respectivas formaturas. EXPERIENCIA PROFISSIONAL: « 05/2019 a
02/2020 Fraternidade Santo Agostinho — Mogi das Cruzes —SP. Cargo: Auxiliar
Administrativo - realiza¢éo de eventos tais como bazar beneficente, varal solidario,
festas de calendario interno/pascoa, dia das criangas, natal e evento municipal -
Expo Mogi, elaboracado e coordenacgéo de oficinas de corte e costura, confeitaria e
panificagdo incluindo fabrica¢@o de panetones e chocotones para o natal 2019 dos
assistidos da ONG e suas respectivas formaturas. « 01/2019 a 04/2019 Fraternidade
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Soraya Santos - SS Contador
contabilidade
empresarial

Bruna Viana - Professor principal
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Bruna Viana
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Santo Agostinho — Mogi das Cruzes —SP. o Cargo: Auxiliar de Agdes Sociais —
Regime de Voluntariado. » 01 a 12/2013 - ILPI - Lar da Previdéncia de Itajuba MG.
Estagio ndo renumerado — Servi¢o Social

Formacdo Académica Formanda em Tecnologo de Marketing Universidade de Mogi
das Cruzes 2023 6° Semestre Formagdo Técnica em Gastronomia Academia
gastron6mica- 2020 Social Media Meneger EBAC Online- 2023 Cursos
Complementares Fotografia Gestao de projetos Arquétipos empresariais
Desenvolvimento de campanha Técnicas de hamburgueres Charcutaria artesanal
Jornalismo gastrondmico CMV e ficha técnica. Habilidades Inglés fluente Gestéo de
equipe Criativa Habilidade com digital Edicdo de videos Lideranca Empreséria
Experiéncia Profissional Abertura da Empresa Lara Franco 2020 - Atual Professora
de gastronomia pelo Fundo Social de Mogi das Cruzes 2021 Estagio de marketing
Bisa Maria, Senhor Café e Madame Santa Maio 2022 - dezembro 2022 Mudanca da
empresa para comunicagdo- GOODNESS A empresa GOODNESS atendia diversas
areas como Social Media para pequenas e grandes empresas, atuando como
agéncia de marketing. Outubro de 2022- Setembro 2023 Migragdo do nome
GOODNESS para Criativa LF Hoje eu estou como sécia, administradora e CEO da
Criativa LF, atuando como agéncia de Social Media, Trafego pago e gerenciamento
de marketing de empresas de todos 0s segmentos

CNPJ: 33.387.585/0001-01 Razédo Social: Ss Contabilidade Empresarial Ltda
Contabilidade Mogi das Cruzes - SP A empresa SS CONTABILIDADE
EMPRESARIAL, com a razdo social SS CONTABILIDADE EMPRESARIAL LTDA,
opera com o CNPJ 33.387.585/0001-01 e tem sua sede localizada na Rua Francisco
Franco, 124 - Centro, Mogi das Cruzes - SP, 08.710-590. Seu foco principal de
atuacéo é de Atividades de contabilidade, de acordo com o codigo CNAE
M-6920-6/01. CRC: 1SP329403/0-4

Uma histéria contada na ponta dos pés Bruna Viana iniciou o ballet aos 4 anos de
idade e desde muito nova conquistou feitos incriveis dentro e fora do universo da
danca. Formac&o dentro e fora do Brasil Comegou o ballet ainda na infancia aos 4
anos de idade e aos 13 concluiu sua primeira formacéo: Royal Academy of Dance de
Londres. Pouco tempo depois concluiu a formagé&o pelo Studio Je Ballet, onde foi
preparada diretamente pela diretora Jerusa Rodrigues para a banca avaliadora do
DRT. Aos 16 anos ingressou a primeira turma de curso de metodologia Vaganova
para professores pela Escola do Teatro Bolshoi no Brasil e foi a 52 pessoa no mundo
a ser aprovada e certificada como professora autorizada pelo Bolshoi, antes mesmo
da conclusé&o do curso que durou mais de 8 anos. Grandes Feitos Como Bailarina
AAB em NY Bruna fez parte do primeiro grupo de brasileiros a serem selecionados
para cursar o Summer do American Academy of Ballet em NY no ano de 2012. Com
apenas 13 anos de idade viajou até os EUA para representar o Brasil nesse evento.
Devido ao sucesso do grupo, o AAB volta a fazer testes no Brasil ano apés ano.
Perm na Russia Em 2013 foi aprovada e selecionada para fazer parte do primeiro e
seleto grupo de 7 brasileiros que pode estudar na Perm Opera Ballet Theatre. Devido
ao seu desempenho durante todo o periodo do curso, foi convidada a concluir sua
formacé&o na cia estatal, porém acabou optando por voltar ao Brasil pois na época
tinha apenas 14 anos de idade. Grandes Companhias brasileiras Aos 15 anos
ingressou o Grupo Especial em Sao Paulo e a Cia Brasileira de Dancas Classicas.
Nesse periodo também foi premiada em diversos campeonatos, chegando a receber
o titulo de "melhor bailarina" em alguns deles. Aos 18 anos ingressou o corpo de
baile do Theatro Municipal de S&o Paulo, através do curso livre para bailarinos
profissionais. Formagado BOLSHOI Sinénimo de exceléncia e qualidade de ensino
Formada professora pelo Bolshoi Brasil e aprovada na prova de certificagcdo, Bruna
Viana € atualmente a Unica professora no estado de S&o Paulo com esse aval.
Foram mais de 8 médulos de estudo, diversas viagens a sede da instituicdo em
Joinville e mais de 3 dias de processo avaliativo, contando com prova oral, pratica e
tedrica.
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Descricao

EDUCACIONAL O ballet pode ajudar no desenvolvimento da sensibilidade das criangas, levando-as a se
expressar melhor, principalmente no que diz respeito a socializa¢éo de criangas mais timidas. A
atividade também ajuda a relaxar e a liberar endorfina, que fazem bem néo sé ao corpo, como
também a mente.

FINANCEIRA Arcando custo de méo de obra para instalacdo do: Piso emborrachado, barras e mobilizac&o.

SOCIAL Campanhas de arrecadacao de alimentos para distribui¢cdo propria e/ou via fundo social.

CULTURAL Realizagdo de 2 espetaculos e 1 aula aberta ao publico

SOCIAL Democratizacdo do ballet por meio de equidade social.

Divulgacéo

LinkedIn Veiculagdo de imagens e videos

Instagram Marketing pago para veiculac@o dos mini tutoriais, e todo e
qualquer produto gerado pelo projeto.

Folder A4 Eventos, escolas e local do projeto

Banner 600x160 Apresentagdo em locais publicos

Links

Descricéo URL

Instagram Institucional https://lwww.instagram.com/instituto.transforma/

Site Institucional https://www.institutotransformavs.com.br/

LinkedIn linkedin.com/in/transforma-instituto-4a8lal2a8

Bruna Vianna https://www.brunaviana.com.br/
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