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Projeto LIC n° 732 | Valor solicitado R$ 155.381,93

Trupe do Riso
E-mail: contato@trupedoriso.org.br

Representante: Ana Leia Gomes Rodrigues (Presidente)
E-mail: analeia@trupedoriso.org.br

Aera de enquadramento

[ Artes Cénicas (Teatro, Circo e Outros) ]

Apresentacédo

Visitas emhospitais e clinicas nédi cas conp pal hagos e pal hagas, periodi canente, realizando
i ntervencdes artisticas para paci entes, aconpanhantes e equi pe técnica, cujo objetivo é nel horar
a vida de todos os envol vidos no projeto, pronovendo a nel hora da saude nental, |evando um

sorriso, uma troca de ol hares e unma conexdo entre artista e publico

OGs hospitais alvos do projeto sdo: Hospital Dr. Arnal do Pezzuti, Hospital Minicipal, Vagal ume e
Hospital das dinicas Luzia de Pinha Melo.

Justificativa

A figura do pal haco dentro do hospital foi introduzida no Brasil no ano de 1991, pel o grupo
Doutores da Al egria, na época conandado por Wellington Nogueira. Esse tipo de projeto ficou
muito fanpso no nmundo gragas ao filne "Patch Adans - Anor é Contagi oso". De | & para cda, inuneros
pesqui sas vem sendo real i zadas para estudar os inpactos do pal haco dentro do anbiente

hospi tal ar, conb é o caso deste artigo publicado no Jornal da USP (https://jornal.usp.br/ciencia
s/ pal hacos- que- at uam em hospi t ai s- aj udam na-r ecuper acao- de- paci ent es- pedi atri cos/).

Por ém ent endenps que apenas vestir uma roupa colorida e colocar o nariz vernel ho ndo capacita um
grupo ou umartista para realizar o trabal ho. E necessario entender o contexto histoérico do

pal haco, exteriorizar seus sentinentos para descobrir seu proéprio pal hagco e estudar a arte conp
um t odo, para entdo passar a estudar conp o pal haco deve se conportar no anbi ente hospitalar.
Esse é o processo que tenos realizado com nossa equi pe ao | ongo dos anos, buscando of erecer a
nmel hor qual i dade possivel para o publico atendido

Ao entrarmbs em um quarto de hospital, podenps estar diante de um publico conposto por uma Unica
pessoa que pode estar consciente, sorrindo, chorando, comdor ou até nmesnp inconsciente, e
sabenpbs que cada quarto é uma fol ha em branco aguardando uma nova pintura a ser formada pel o
encontro do publico e do pal hago. Esse encontro pode acontecer através de uma histéria, um

pi ada, uma misica, unm mMAgi ca ou apenas unm singela e sincera troca de ol hares.

Com base ni sso, exponbs a necessi dade de nossa equi pe de pal hacos atuar em cada hospital de
nossa ci dade, nel horando a vida de criancas, adultos e idosos que se encontram enfernos.

Pag. 1/4



I A LEI DE INCENTIVO S
g ACULTURA [E FREFEITURA DE
Objetivos do projeto MOGI DAS CRUZES MOGI DAS CRUZES

Dobrar a nmeta de atendi mentos nensai s, capacitar novos vol untarios, desenvol ver estratégi as para
conti nui dade do projeto e planejanento de novas ag0es.

Abrangéncia territorial

Inicialmente o foco do projeto sao os hospital publicos de Mbgi das Cruzes, podendo al cancar
hospi tai s das ci dades vi zi nhas.

Pubico alvo

Quantidade esperada: 4800

Ao | ongo dos dois anos de projeto nosso alvo é realizar 4 visitas nensais nos hospitais
at endi dos. Com urmae ne&di a de 50 paci ent es/ aconpanhant es/ equi pe t écni ca at endi dos em cada agédo, ao
final de 2 anos tenps a expectativa de atingir 4800 pessoas inpactadas direta e indiretanente.

Resultados esperados

Capaci dade de manter e aunentar nosso projeto de forma sustentéavel. Encontrar equilibrio
financeiro para a instituicdo de tal forma que garanta a pernanénci a de nossos pal hagcos nos
anmbi ent es hospital ares da ci dade.

Produtos culturais

O projeto foca na realizacdo das intervencdes artisticas. Qual quer produto que seja gerado a
partir disso podera ser consequéncia das acdes realizadas, nmas nao estdo engl obadas no projeto.

Cronograma de atividades

Pré-producao | inicio: 01/01/2024 - fim: 31/01/2024

1 Negociagcdo com hospitais e clinicas atendidas
2 Montagem de agendas para visitas anuais em acordo com as instituicdes atendidas
3 Preparacgéo e separagdo das equipes que atuardo em cada hospital

Producé&o | inicio: 01/02/2024 - fim: 30/11/2025

1 Atendimento aos hospitais e clinicas médicas baseado nas agendas pré definidas e acordadas com as
instituicbes atendidas
2 Divulgacao continua do trabalho realizado através de nossos canais oficiais
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3 Melhoria continua da equif® *Btraves delBficihais; Svorkshops, MElds! Dekg SRIdT R riddicos

4 Encontros mensais em roda de conversa com psic6logo para acompanhamento psicoldgico das a¢des
realizadas, procurando evitar situacdes de trauma na equipe

POs-producdo | inicio: 01/12/2025 - fim: 31/12/2025

1 Encerramento do projeto com relatério de impacto

Ficha técnica dos principais integrantes

Nome

Funcéo

Curriculo

Ana Leia Rodrigues Coordenadora Iniciando sua carreira no teatro ha mais de 25 anos, Ana Leia tem uma longa

Claudio Neto

Contrapartida
Tipo

ECONOMICA

FINANCEIRA

CULTURAL

SOCIAL

EDUCACIONAL

Artistica

bagagem no mundo artistico. Ja participou de diversos elencos teatrais na cidade,
dirigiu e coordenou seu préprio grupo, foi uma das fundadoras da Trupe do Riso e
compés o elenco do Projeto BAC. E formada em pedagogia, moda e artes cénicas.
Dentro da Trupe do Riso sempre foi peca fundamental na capacitacdo de novos
voluntarios, e a partir desse ano (2023) assumiu inteiramente a responsabilidade de
treinamento de novos palhacos e voluntarios. Sua formagédo em moda abriu seus
horizontes para a criacdo de figurinos, e seus mais de 20 anos na educagéo a
capacitam para entender bem o universo da criagdo. Ana Leia também é intérprete
de LIBRAS, artesd, pds graduada em Educagéao Especial com énfase em autismo e
Libras/Braile. Recentemente comegou a pesquisar o impacto do palhago na vida de
criancas autistas, e esta cursando pés em neuropsicopedagogia.

Coordenador Geral Formado em Analise e Desenvolvimento de Sistemas pela Faculdade Impacta, atua

na area de Tl desde 2016. Em 2018 assumiu a presidéncia da, entédo recém fundada,
ONG Trupe do Riso. Passou a estudar o terceiro setor e o universo da palhagaria em
hospitais. Nos 4 anos que esteve a frente da instituicdo desenvolveu diversos
projetos com fortes impactos na sociedade, para pessoas em situagdo de
vulnerabilidade de salide e/ou social. Desde 2022, quando deixou de ser presidente,
assumiu a coordenacéo geral da Trupe do Riso, gerindo e interligando cada area da
instituicdo, desde as visitas no hospitais e demais instituicdes, passando pelo
marketing e rh até o controle financeiro. E responsavel pela captagdo de recursos da
ONG, seja através de doacdes de pessoas fisicas, apresentacdes, o bazar ou
projetos publicados em editais.

Descricao

As visitas em hospitais seguirdo sendo realizadas de forma voluntéria por nossa equipe. Todos
os custos de deslocamento e alimentagdo e gastos com figurino e maquiagem permanecem
como responsabilidade da equipe/instituicdo

O proponente se responsabiliza em manter o trabalho voluntario que é a sustentagéo do grupo.
O projeto possibilitard o crescimento das atividades e a manutencéo das visitas por 2 anos,
porém cabe a Trupe do Riso cumprir todas as etapas e capacitar cada vez mais novos
voluntérios.

Levar a cultura do teatro, do circo, danga, contacgéo de histérias para um publico em situagao
vulneravel.

Visitas em hospitais como palhagos, no minimo 4 vezes por més, podendo aumentar conforme
aumento do quadro de voluntarios.

Capacitacédo de novos integrantes na arte da palhacaria ensinando técnicas artisticas e
difundindo conhecimentos cénicos/circenses.
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Divulgacéo
Postagens em redes sociais Semanalmente serdo realizadas, no minimo, trés postagens em

nossas redes sociais para divulgacé@o das acdes realizadas e
das agdes que ainda estao por vir.

Entrevistas em jornais/radio/televisao Regularmente faremos contatos com veiculos de comunicagao
e midias da cidade divulgando o trabalho realizado e os
beneficios oferecidos através dele.

Links

Descricao URL

Dia do Riso no Hospital Santana https://globoplay.globo.com/v/10495469/

Visita na AACD https://redeglobo.globo.com/sp/tvdiario/mais-diario/noticia/trupe-
do-riso-leva-alegria-para-criancas-da-aacd-em-mogi.ghtml

Visita na AACD https://globoplay.globo.com/v/10495469/

Retrospectiva 2022 https://www.youtube.com/watch?v=HRME8KA0SEc

Retrospectiva 2021 https://www.youtube.com/watch?v=TNeiiSg-TXE

Coro de natal no hospital Santana https://www.youtube.com/watch?v=jyssx2SIPSQ
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