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CAPOEIRA PARA TO MOGI DAS CRUZES MOGI DAS CRUZES
Projeto LIC n° 1000 | Valor solicitado R$ 99.915,00

CARLOS ALBERTO ROSA

E-mail: mestrerosa@hotmail.com

Aera de enquadramento

[ Patrimdnio Cultural ]

Apresentacéo

O projeto é criar umespago que vai al émda roda de capoeira emsi, séo oficinas de capoeira

of i ci nas de construcdo instrumentos mnusicais voltados a capoeira, rodas de conversa e reflexao
as rodas e oficinas serdo o instrunento netodol 6gi co para: Desenvol ver aspectos nusicais,
criatividade, linguagem ritno e expressdo corporal; Trabal har val ores de integracdo

partici pacdo, iniciativa, solidariedade, respeito, presenca, auto-estima, inclusédo social
Integrar a crianga e o adol escente e o IDOSO a cultura brasileira, trabal hando os fundanentos e
as tradi ¢c6es da capoeira; Trabal har a arte da Capoeira | evando em consi deracdo a i dade e o
desenvol vi rent o de cada al uno, trabal hando especificanente comtodos os seguintes
aspect os: Teoria - Conhecimento geral sobre a capoeira e sua influencia na vida social. Conhecer
e entender a capoeira: sua historia, seus fundanentos, suas tradic¢cdes, sua ginga, seus

novi ment os de ataque e defesa e seus floreios, segundo a necessi dade de sua criacdo; Hi storia —
sera enfocada a origem a evolucdo e os grandes nestres de capoeira do passado e da atualidade
Cultura — A finalidade da preservacao da pratica de uma nmani f estacdo popul ar, mantendo as

tradi ¢des de um povo; Danca — no ponto de vista da danca, a capoeira pode contribuir para uma
har noni zagdo do corpo através das suas nudancas dentro dos ritnos estabel eci do por seus

i nstrunentos e suas nusicas; Arte — O desenvol vinento no nundo cénico é unae constante na arte da
capoeira. A arte foi umdos instrunentos de |uta que os escravos tinhama sua disposi¢édo, que
era a pratica disfarcada em brincadeira para atingir a |liberdade da vida escrava; Misica —

Est udarenps a i nportéanci a da nusi ca conop conjunto harnbnico na capoeira, para tanto serao
utilizados cantos, pal mas, atabaque e berinbaus; no projeto sera desenvolvido no sal do de festa
do sindicato dos servidores publicos, parceiro do grupo Barauna, Todos os profissionais seréo
contratados pelo regi me de prestacao de servico através de MEI., o publico alvo sera de 200
pessoas de todas as idades e géneros, serdo divididos emgrupos nesclados de idades e géneros
di ferentes no mesno grupo, cada grupo terda as nesmas oficinas, e uma vez a cada binestres
atividade cultural comtodos juntos, uma grande roda de capoeira que poderéa tanto ser em | oca
fechado ou praca publica, seré aproveitado essa atividade para pronover a graduacdo dos al unos
sera uma cel ebracdo de passagem de corddo, caso tenham consegui do al cancar as netas para
prono¢cdo das faixas pronmovendo assi munma grande festa cultural de divul gacdo do projeto e da
capoeira para a cidade. final do projeto ternps grupos de capoeira que poderéao fazer

apresent agcbes para divulgar esta arte/cultura genui nanente brasileira, cada grupo se colocara a
di sposi ¢cdo da secretaria de cultura duas apresentacgdes, ou seja 20 apresentacdes conp produto
desta iniciativa que a prefeitura podera utilizar em seus eventos, encontros, foéruns, semanas de
conenoragGes da cultura afro, etc. Observacdo o critério de selecdo sera ordemde inscric¢do, nas
of i cinas de construcado de instrunentos serdo ensinado ndo s6 a confeccdo dos instrunentos de
percussdo da capoeira nas tanbém conp tocar e sua origeme sua historia

Justificativa
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“Querenps que essa agdo seja unm ponte, uma alternativa de pertencinento, a um grupo que

trabal ha ao mesno tenpo varios el ementos, que vao al émda misica e dangca emsi, a capoeira
contribui comdisciplina, autoestinma, sensibilidade, histéria do povo brasileiro, danca, misica
preparacao fisica, coordenacdo notora, nmas o principal e o fortalecinento de vinculos e o
trabal ho de identidade cultural e um nétodo de educacdo popul ar. Capoeira nasceu da |luta de um
povo oprim do em busca de |iberdade. Ao | ongo de sua histoéria, senpre esteve associ ada aquel es
que viveram a margem da soci edade, mas que senpre |lutaram pela afirmacdo de sua identidade
Direitos e valores culturais. Por isso, a capoeira tem grande vocacao para incluir agregar
pessoas. Na roda de capoeira, participam honens e nmul heres de todas as Origens, idades, credos
religiosos, condi ¢cdes econfm cas e graus de instrugdo. Ao Som do berinbau, todos sédo ci daddos do
mundo, em busca de qual i dade de vida e de Justica social. A capoeira desenpenha um pape
fundanent al para pronover inclusédo, igual dade e cidadania. As diferencas e contradi ¢fes sociais
estdo emtodas as partes: nas condi¢des vida, nas oportuni dades de estudo e de trabal ho, acesso
aos servi¢os fundanentai s de habitacdo, salde, seguranca, transporte, esporte, lazer e cultura
Tudo isso vemreafirmando historicanmente as desi gual dades a capoeira, conp produto da cultura
popul ar, pode deve contribuir para reverter esse quadro e favorecer na aproxi macdo das pessoas,
contribuindo e proporci onando a consci énci a social, valorizando-as pelo que sdo, nem esséncia, e
nao pel as suas condi ¢cdes materiais. Contribui tanbém para a construgdo de espacos denocrati cos,
onde todos tenham direitos e oportuni dades iguais; para na conpreensdo das rel agcfes entre
passado, presente futuro; e, sobretudo, para despertar a consciéncia politica a capaci dade de
afi rmacado da ci dadania e dos direitos humanos fundanentais .O projeto visa isso criar nmais um
espaco cul tural que possibilite as desenvolver a cultura , a danga a nusica a construcdo de

i nstrunentos, nmas tanbém um espaco denpcratico de pertenci nento de refl exdo de nossas origens, e
fortal eci mento de nossa identidade enquanto povo

Objetivos do projeto

bj etivo geral: Proporcionar o desenvol vinento de ci daddos com senso critico, denocraticos,
fortal ecinento da identidade cultural, alémde contribuir na formacdo de habilidades que a
capoei ra proporciona, alguns el enentos abai xo:\r\n\r\nl- Atencdo — O individuo que pratica essa
arte necessari amente ganha essa qual i dade (Atencdo) , pois requer aplicagdo, estudo e ao nesno
tenpo delicadeza, j& que a capoeira é una arte- Percepcao — Al ém das qual i dades perspectivas
isto é todo o conhecinento adquirido por neio dos sentidos, o capoeirista aguca sua
sensi bi | i dade desenvol vendo com seri edade seu |ado artistico. Umexenplo disto é que o
capoeirista aprende a tocar instrunentos e descarrega toda uma carga sentinmental expressando-se
através do canto. - Criatividade — O individuo adquire um grande potencial de criatividade e
rapi dez de raciocinio tanto pelo lado artistico conb pelo | ado da |uta.4- Persisténcia — Por ser
a capoeira umesporte nmuito dificil e nmuito exigente, é necessario do capoeirista nuita

persi sténcia e dedi cacdo. Dai aflora uma das mais inportantes qualidades na vida de um ser
humano. Sem persi sténcia e dedicacdo é dificil alguém chegar ao auge de qual quer que seja sua
atividade. - Capacidade de Iniciativa — Pelo fato de a capoeira ser uma |luta nesclada comarte
€ necessari o saber distinguir a hora de brincar, bemconp a hora de lutar, isto dentro do

uni verso da capoeira.- Auto Controle — Dentro a roda de capoeira, o capoeirista adquire o seu
proprio controle. Se para o bailarino & necessario o autocontrole da nente, e se esse
autocontrol e é fundanental. Astlcia — Fundamental a um capoeirista, nuitas vezes por nado saber
de onde vem o gol pe, € preciso adquirir astucia e mal andragem - Coragem — Esta €& uma qual i dade
gue o0 capoeirista, se ndo tem passa aos poucos a adquirir.- Seguranca — Devido a todas essas
qual i dades fisicas e psicol 6gicas, o individuo, depois de al gumtenpo de estudo e dedi cagdo
adquire muita confianga ndo s6 fisica conp nental .- Respeito ao Proxinp — A qualidade mai s Pag.
2/ 8 inportante para que umindividuo seja cauteloso. A |liberdade de um capoeirista term na
quando coneca a do col ega. Objetivo especifico: contratacado de 48 horas de oficinas de roda de
capoeira, sendo divididas 2 horas semanais, 8 horas nensais, sendo 6 neses totalizando 48 horas
no projeto todo; contratacdo de 48 horas de oficinas de danca e coreografia, sendo divididas 2
horas semanais, 8 horas nensais, sendo 6 neses totalizando 48 horas no projeto todo; contratacéo
de 72 horas de oficinas de roda de construcao de instrunentos, sendo divididas 3 horas;
senanai s, 12 horas nensais, sendo 6 neses totalizando 74 horas no projeto todo; contratacdo de
18 horas de oficinas de roda de conversa e reflexdo, sendo uma vez por nmés 3 horas nensais,
sendo 6 neses totalizando 18 horas no projeto todo; Aquisicdo de 100 beri nbaus Aqui sicao de 10
t anmbores Aqui si cado de 30 pandeiros. Aquisicdo de 100 corddes cinza, Aquisicao de 100 corddes
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bege. Aqui sicdo de 100 corddes vernel ho. Aquisic¢do de 100 branco. Conpra de insunbs para

construcdo dos instrumentos; aranes. colas tintas, madeiras, vergas, caxixi, alicates, facas,
serrotes, lixas etc, Contratacao de servig¢o de contador para prestacdo de conta nés a nés do
projeto e validacdo das planilhas orcanentarias de prestacdo de contas, e orientacfes de
paganent os, inpostos taxas etc. Contratacdo de 1 coordenador do projeto, que tera a tarefa de
aconpanhar todo projeto, bemcono a parte burocratica. Conpra de 210 cami setas com | ogo do
proj et o.

Abrangéncia territorial

Cl DADE DE MOE@ DAS CRUZES

Pubico alvo

Quantidade esperada: 200

PUBLI CO MESCLADO, TODAS AS | DADES E GENEROS

Resultados esperados

Criar mais umespaco cultural de |azer e social na cidade de Mbgi das Cruzes; Pronover a
oportuni dade para 200 pessoas de participar de atividades de cultura popul ar; Despertar senso
critico e denpcratico nos participantes ,Valorizacdo da cultura afro na nossa cidade e regido
Desenvol ver habilidades cul turais, danga, nusica, sensorial nos participantes, Fortal ecer a

i dentidade cultural entre os participante; Tornar a capoeira nmais conhecida e reconhecida na

ci dade. Esperando que este 200 partici pantes sejam di ssem nadores da cul tura da capoeira que
deem conti nui dade em suas vidas, em demai s espacos desta arte cultural t&o inportante para nosso
pais, pois faz parte da nossa historia da nossa ori gem enquanto povo e nacao

Produtos culturais

6 encontros de roda de capoeira comos 200 participantes que sera unma cel ebracdo uma festa
cultural. 20 apresentacgfes que estara disponivel a secretaria de cultura utilizar em eventos
culturais, educacionais e sociais da prefeitura nunicipal;400 instrunentos nusicais de percussao
resul t ado

das oficinas, berinbau chaqual hos (caxixi)

Cronograma de atividades

Ficha técnica dos principais integrantes
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Curriculo

MARCELO MONTAGENS DE  MUSICO, DJ, PERCUCIONISTA, GRADUADO EM CAPOEIRA
NASCIMENTO INSTRUMENTO,

CONFECCAO E

ELABORACAO

DOS

INSTRUMENTOS

CARLOS ELABORACAO Mestre em CAPOEIRA, formado desde 1986\\nFORMANDO E QUALIFICANDO

ALBERTO ROSA /AGENCIAMENTO PROFISSIONAIS EM TODO O BRASIL E JAPAO\NnPRESIDENTE/FUNDADOR do
GRUPO BARAUNA SHOW, com mais de 40 pontos do grupo espalhado por todo o
BRASIL e em 5 cidades do JAPAO & mais de 10 anos levando a CULTURA DAS
AULAS E RODAS DE CAPOEIRA BRASILEIRA e propagando a lingua
PORTUGUESA. coordenador do CNUC CONGRESSO NACIONAL UNITARIO DE
CAPOEIRA desde 2003, coordenador do DIA DO CAPOEIRA na cidade de SAO
PAULO evento que acontece todo dia 03 de AGOSTO. INTEGRANTE DO GRUPO
DE TRABALHO NA SALVA-GUARDA DA CAPOEIRA -IPHAN, INTEGRANTE DO
PRO-CAPOEIRA, grupo de trabalho no TOMBAMENTO DA CAPOEIRA E DO
OFICIO DE MESTRE E DA RODA DE CAPOEIRA IPHAN, E UNESCO

LUARA CAPALBO OFICINA DE GRADUADA EM CAPOEIRA, 15 ANOS NA AREA, TRABALHOS COM CRIANCAS
CAPOEIRA

CLAUDINEIA V. COORDENADORA PROFESORA DE ED. FISICA, formada desde 1999\\nPROFESSORA DE

SILVA CAPOEIRA, desde 2010\r\nCoordenadora FITNNES, da academia BARAUNA,

FACILITADORA DO PROJETO CECIM TERCEIRA IDADE - 3 anos, desenvolvendo

DANCAS, RITMOS E QUALIDADE DE VIDA, em 9 bairros de

MOGI\NNQUALIFICADA EM DANCAS AFRO, MACULELE, SAMBA E AXE
PRISCILA MATOS RITMOS, DANCA, PROFESSORA DE DANCA E RITMOS PERCUSSIONISTA E COREOGRAFA

PERCUSSAO

Contrapartida

Tipo Descricao

CULTURAL - todas oficinas serdo gratuita - seré oferecida para secretaria de cultura 20 apresentacoes
Divulgacéo

Descricao Forma de distribuicéo

cartazes A4, 4X4, COUCHE 150G, barnners 2 x 1cm serd distribuido em escolas, bairros, centro da cidade
Links

Descricao URL

MESTRE ROSA https://www.youtube.com/watch?v=aYImWCYy6hY &t=64s
MESTRE ROSA https://www.youtube.com/watch?v=hzh3560irPY
MESTRE ROSA https://www.youtube.com/watch?v=aYImWCYy6hY &t=64s
MESTRE ROSA instagran @mestre_rosa_barauna

MESTRE ROSA MESTRE ROSA ROSA FACEBOOK
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